
 5من  1الصفحة 
 

 
 نموذج وصف البرنامج الاكاديمي

 مراجعة أداء مؤسسات التعليم العالي )مراجعة البرنامج الاكاديمي(
 

 الطالب من المتوقعة التعلم ومخرجات المقررئص خصا لأهم مقتضيا   إيجازا   هذا المقرر وصف يوفر
 بينها الربط من ولابد .ةحالمتا التعلم فرص من القصوى  الاستفادة ققح قد كان إذا عما مبرهنا   تحقيقها

 ج .البرنام وصف وبين
 

 والاقتصادالإدارة  جامعة ذي قار / كلية المؤسسة التعليمية -1
 قسم المحاسبة القسم الجامعي / المركز -2
 محاسبة الشركات ACB 110 اسم / رمز المقرر -3
 صفوف دراسية اشكال الحضور المتاحة -4
 2223/2224  المقرر / السنة -5
 أسبوع( 15 ×ساعات أسبوعيا  5ساعة ) 55  عدد الساعات الدراسية )الكلي( -6
 1/12/2223 تاريخ اعداد الوصف -5

 

 اهداف المقرر -9
 .المالية المحاسبة موضوعات لأهم الشاملة التغطية

 . بانواعها كاتلشر ا بموضوع تتعلق التي الحالات مختلف مع التعامل مهارات الطالب تعليم -1
 ل .الحلو  وتقديم اسبابها وتحليل ركات بال المتعلقة اكل الم تحديد هاراتم -2
 ل .الاعما تقنيات او يعاتتشر وال القانونية المتغييرات تفرضة وما المستجدات مواكبة اتمهار  -3
 . الانضمام او والانسحاب التصفية اسباب تحديد هاراتم -4
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 يم والتعلم والتقييم المطلوبة وطرائق التعل مخرجات المقرر -12
 -الأهداف المعرفية : -أ
 . الشركات محاسبة عمل طبيعة فهم – 1أ
 . المساهمة والشركات التضامنية للشركات الاساسية صائصالخ بين التمييز – 2أ
 . للشركات المحاسبية المعالجات معرفة – 3أ
 . التضامنية للشركات المحاسبية المعالجات على التركيز – 4أ
 . المساهمة للشركات المحاسبية المعالجات على التركيز - 5أ

 -الخاصة بالبرنامج : الأهداف المهارتية –ب 
 .والعملي النظري  الأساس توضيح خلال من الشركات محاسبة مكونات معرفة – 1ب
 . التضامنية للشركات المحاسبية المعالجات اجراء كيفية معرفة -2ب
 المساهمة للشركات المحاسبية اتالمعالج اجراء كيفية معرفة – 3ب

 طرق التعليم والتعلم
 ت .الشركا محاسبة لفهم اللازمة المناسبة والإجراءات بالمفاهيم الطلبة تزويد -1
 .مة عا بصورة الشركات محاسبة توضيح -2
 ع .موضو  لكل الشاملة التمارين لوح موضوع، لكل التوضيحية الأمثلة بعض طبيقت -3
 .خارجية التمارين بعض عن فضلا   المقررتاب الك من فصل كل نهاية في الواجبات بحل الطلبة تكليف -4

 طرائق التقييم
 .المحاضرة في شاركاتم -
 .المحدد بالموعد وتقديمها الواجبات اءاد -
 .عليها الاجابة الطلا من والطلب المحاضرة خلال القصيرة لأسئلةا -
 .اليومية لامتحاناتا -
 .شهريةال لامتحاناتا -
 الأهداف القيمية )الوجدانية( -ج
 . الشركات محاسبة أهمية على التأكيد خلال من الطالب لدى الموسع والتفكير القيم زرع – 1ج
 .والأخلاق والسرية والأمانة كالنزاهة للمحاسب الشخصية السمات على التأكيد – 2ج
 .والرقابية التدقيقية الأجهزة قبل من والإداري  المالي الفساد محاربة أهمية على التأكيد - 3ج

 طرق التعليم والتعلم
 ربط خلال من للمحاسب الشخصية السمات على والتأكيد القيم لزرع المحاضرة خلال ومناقشة اداتشإر 

 .والإداري  المالي الفساد لمحاربة الحالي بالواقع والقيمية الوجدانية للأهدافي النظر  الجانب
 طرائق التقييم
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 .المقتريات بعض الى اعالاستم- 
 المهارات العامة والتاهيلية المنقولة )المهارات الأخرى المتعلقة بقابلية التوظيف والتطور الشخصي( –د 
 ىعل تمرالمس جيعالتش لالخ نم ديهمل ذاتال رونك برةاالمث روح قلوخ الابداع على الطلبة تشجيع – 1د

 .الدراسية متطلباتهم لأنجاز بينهم فيما والفاعل المشتركن التعاو  رورةض
 .والتوظيف للتعيين مستقبلية فرص بتوافر المتعلق بالجامعة الخاص الالكتروني بالموقع تزويدهم -2د
 .المعارف مختلف على بالاطلاع الذات تثقيف خلال من قابلياتهم تطوير بأهمية معرفة إكسابهم -3د
 .الفراغ اوقات في انواعه بكافة والفنون  كالرياضة الطلبة لدى الذاتية المواهب تطوير على لتأكيدا -4د

    

 بنية المقرر : -11

 مخرجات التعلم المطلوبة الساعات الاسبوع
اسم الوحدة او 

 طريقة التقييم طريقة التعلم الموضوع

 5 الأول

 ( وصف مفهوم الشركات 1
 ( فهم الهدف العام للشركات2
( تحديد الخصائص الأساسية 3

 امنية .للشركات التض

المحاسبة في 
الشركات 
 التضامنية

تزويد الطلبة 
بالمفاهيم والإجراءات 
المناسبة اللازمة لفهم 

توضيح  –الشركات 
المحاسبة المالية من 

 منظور فكري 

مشاركات في 
المحاضرة ، 
اثارة الأسئلة 
القصيرة من 

خلال 
 المحاضرة .

الإجراءات المحاسبية لتأسيس  5 الثاني
 ة الشركة التضامني

 

تطبيق بعض الأمثلة 
التوضيحية لكل 
موضوع ، وحل 

التمارين الشاملة لكل 
 موضوع .

أداء الواجبات 
وتقديمها 

بالموعد المحدد 
. 

وصف وتكوين راس المال  5 الثالث
 للشركات التضامنية .

 

القاء المحاضرات 
وتطبيق بعض 

الأمثلة التوضيحية 
لكل موضوع ، وحل 
التمارين الشاملة لكل 

 . موضوع

 ةر ضاحملا ءاقلا
 تاشاقنلا ةر اثاو 

 مهئاطعا  ،
 لو ح نير امت

 تادر فملا

  تصفية الشركات التضامنية . 5 الرابع
القاء المحاضرات 

وتطبيق بعض 
 الأمثلة التوضيحية

 ةبلطلا فيلكت
 تابجاو لا لحب
 لك ةياهن يف

 نم لصف
 رر قملا باتكلا

 نع لاضف
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 نير امتلا ضعب
 . ةيجر اخلا

الإجراءات المحاسبية لتصفية  5 الخامس
 شركات التضامن .

 

تطبيق بعض الأمثلة 
التوضيحية لكل 
موضوع ، وحل 

التمارين الشاملة لكل 
 موضوع .

 ةبلطلا فيلكت
 تابجاو لا لحب
 لك ةياهن يف

 نم لصف
 رر قملا باتكلا

 نع لاضف
 نير امتلا ضعب

 . ةيجر اخلا

  انضمام شريك 5 السادس

القاء المحاضرات 
طبيق بعض وت

الأمثلة التوضيحية 
لكل موضوع ، وحل 
التمارين الشاملة لكل 

 موضوع .

 ةبلطلا فيلكت
 تابجاو لا لحب
 لك ةياهن يف

  لصف

الإجراءات المحاسبية لانضمام  5 السابع
 الشريك

 

القاء المحاضرات 
وتطبيق بعض 

الأمثلة التوضيحية 
لكل موضوع ، وحل 
التمارين الشاملة لكل 

 موضوع .

أداء الواجبات 
وتقديمها 

 بالموعد المحدد

تطبيق بعض الأمثلة   انسحاب شريك 5 الثامن
 التوضيحية

أداء الواجبات 
وتقديمها 

 بالموعد المحدد

الإجراءات المحاسبية لانظمام  5 التاسع
 الشريك

تطبيق بعض الأمثلة  
 التوضيحية

 

    امتحان شهري  5 العاشر

 5 الحادي عشر

الشركات المساهمة ، مفهومها 
وخصائصها ومساوئ وأنواع 

اهمة وتكوين راس الشركات المس
 المال .

المحاسبة في 
الشركات 
 المساهمة

القاء المحاضرات 
وتطبيق بعض 

الأمثلة التوضيحية 
لكل موضوع ، وحل 
التمارين الشاملة لكل 

 موضوع .

 ةبلطلا فيلكت
 تابجاو لا لحب
 لك ةياهن يف

 لصف

 5 الثاني عشر
اسهم راس المال وأنواع اسهم راس 

 القاء محاضرات  المال .
 يفص رابتخا

 فيلكت عم
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 لحب ةبلطلا
 . تابجاو لا

 5 الثالث عشر
تأسيس الشركة المساهمة 

  القاء محاضرات  ءات المحاسبية .والإجرا

 5 الرابع عشر
تخفيض وزيادة راس المال 
للشركات المساهمة والاستثمار 

 في اسهم الشركات المساهمة
 

القاء المحاضرة واثارة 
النقاشات وتطبيق 

بعض الأمثلة 
 التوضيحية .

 يفص رابتخا
 فيلكت عم
 لحب ةبلطلا
 . تابجاو لا

  تصفية الشركات المساهمة 5 الخامس عشر

القاء المحاضرات 
وتطبيق بعض 

لة التوضيحية الأمث
لكل موضوع ، وحل 
التمارين الشاملة لكل 

 موضوع .

 يفص رابتخا
 فيلكت عم
 لحب ةبلطلا
 . تابجاو لا

 

 البنية التحتية – 12

مبادئ المحاسبة / القياس والافصاح في القوائم المالية د. رضوان  الكتب المقررة المطلوبة -1
 حلوة حنان و د. نزار فليح البلداوي 

 المراجع الرئيسية )المصادر( -2
ي يوصي بها الكتب والمراجع الت -أ

 (، .... )المجلات العلمية ، التقارير 
Kieso, Donald , et al., " Intermediate Accounting" 
Spiceland, David, et al., " Intermediate Accounting" 

المراجع الالكترونية ، مواقع  -ب
 ومهنية اكاديمية جهات عن الصادرة المقالات الانتريت ..

 

 قرر الدراسيخطة تطوير الم -13
 دوالقي بضوالق رفالص تنداتمس يمتنظ لمث بيةالمحاس تاالعملي قتطبي ىعل الطلبة لتدريب مختبرات توفير

 عبواق ةيالدراس المواضيع ربط محاولةو   .الاستاذ وسجل اليومية دفتر الى يلحوالتر  ، كوكالص رريوتح ،
 داتحالو  في والتدقيق المحاسبة لأقسام يةالميدان اراتالزي لالخ نم دققوالم بللمحاس يالفعل لالعم

 .المختلفة الاقتصادية
 


